Slovenska
filharmonija

Slovenska filharmonija
Slovenian Philharmonic
Kongresni trg 10

1000 Ljubljana

T +386124 10800
E info@filharmonija.si
www.filharmonija.si

Na podlagi 47. a ¢lena in 8. alineje prvega odstavka 35. ¢lena Zakona o uresnicevanju javnega interesa za kulturo
(Uradni list RS, $t. 77/07 s spremembami in dopolnitvami, v nadaljevanju: ZUJIK), Zakona o delovnih razmerjih
(Uradni list RS, §t. 21/13 s spremembami in dopolnitvami, v nadaljevanju: ZDR-1), Kolektivne pogodbe za
kulturne dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, st. 45/94 s spremembami in dopolnitvami, v
nadaljevanju: KPKD) ter 12. alineje prvega odstavka 12. ¢lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Slovenska
filharmonija (Uradni list RS, st. 50/03 s spremembami in dopolnitvami, v nadaljevanju: Sklep) po predhodno
pridobljenem mnenju Delavskega predstavniStva Slovenske filharmonije in reprezentativnih sindikatov v
zavodu, direktor Slovenske filharmonije, Nejc Avbelj, izdajam:

PRAVILNIK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
Pravilnika o avdicijah in preizkusu znanja ter sposobnosti
za delovna mesta v Orkestru in Zboru Slovenske filharmonije

1. dclen

V Prilogi 1 k Pravilniku o avdicijah in preizkusu znanja ter sposobnosti za delovna mesta v Orkestru in Zboru
Slovenske filharmonije (v nadaljevanju: Pravilnik) se pri vseh sestavah avdicijskih komisij navedba “1 glas
umetniski vodja“ spremeni na nacin, da doloca:

“ 1 glas umetniski vodja oziroma, Ce umetniski vodja niimenovan, je odsoten, izlocen zaradi nasprotja interesov ali
seizdrugih objektivnih razlogov ne more udeleZiti avdicije, druga oseba, ki jo izmed zaposlenih v OSF za nedolocen
Cas, doloci direktor*,

2. dlen

Besedilo 12. ¢lena Pravilnika se dopolni na nacin, da se za tretjim odstavkom doda odstavek nov odstavek z
naslednjim besedilom:

“V kolikor je komisija za spremljanje poskusnega dela kandidata podala soglasno pozitivno vmesno oceno, se
podaja koncnih mnenj ¢lanov avdicijske komisije in glasovanje o sklepu ali je delavec poskusno delo uspesno
opravil ali ne lahko izvede pisno, v korespondencni obliki. Ce Elan komisije za spremljanje poskusnega dela zahteva
razpravo, se sklice sestanek komisije v skladu z dolocili tega ¢lena.“

3. Clen
Prvi stavek 2. ¢lena Pravilnika se spremeni tako, da se glasi:
“Prosto delovno mesto v OSF mora biti javno objavijeno najmanj 60 (Sestdeset)dni pred izvedbo avdicije, prosto
delovno mesto v ZSF pa najmanj 45 dni pred izvedbo avdicije.“

4, C¢len

Vse ostale dolocbe Pravilnika ostanejo v veljavi nespremenjene.
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5. Cdlen

Ta pravilnik zac¢ne veljati 17. 6. 2026.

V roku 7 dni od sprejetja tega pravilnika se pripravi Cistopis Pravilnika o avdicijah in preizkusu znanja ter
sposobnosti za delovna mesta v Orkestru in Zboru Slovenske filharmonije, ki se ga javno objavi na spletni strani
Slovenske filharmonije ter na oglasnih deskah Slovenske filharmonije.

SLOVENSKA FILHARMONIJA
Nejc Avbelj, direktor
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