Na podlagi 8. alinee 35.€lena Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za
kulturo in 12. alinee 12. €lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Slovenska
filharmonija je direktor SF dne 1.7.2011 sprejel

PRAVILNIK O UPORABI SLUZBENIH MOBITELOV
Uvodne doloébe
1. Elen

S tem pravilnikom se doloéijo pogoji uporabe sluzbenih mobilnih telefonov, ki
jih zavod Slovenska filharmonija druzba (v nadaljevanju zavod) daje v
uporabo delavcem zavoda (v nadaljevanju uporabniki).

S tem pravilnikom se dolodi:
- pojem sluzbenega mobilnega telefona,
- uporabnike sluzbenega mobilnega telefona,
- nacine uporabe sluzbenega mobilnega telefona,
- postopek odobritve uporabe sluZbenega mobilnega telefona in
- medsebojne pravice in obveznosti uporabnika sluzbenega mobilnega
telefona in zavoda.

Sluzbeni mobilni telefon
2. Clen
Sluzbeni mobilni telefon je mobilni telefon na katerem je zavod pridobil pravico
uporabe na podlagi nakupa, leasinga ali najema in je namenjen za opravljanje
telefonskih pogovorov in ostalih storitev za potrebe opravljanja dejavnosti
zavoda ter pod pogoji doloenim s tem pravilnikom tudi za opravljanje
zasebnih pogovorov uporabnikov in koriS€enja ostalih storitev, ki jih sluzbeni
mobilni telefon ponuja.
Uporabniki sluzbenega mobilnega telefona
3. €len
Uporabniki sluZbenega mobilnega telefona so lahko:
- delavci v delovnem razmerju v zavodu za dolo¢en ali nedolo¢en &as in
- fizitne osebe, ki za zavod opravljajo delo po pogodbi, ¢e je tako
dolo¢eno v pogodbi o delu.
Uporaba sluzbenega mobilnega telefona

4. ¢len

Sluzbeni mobilni telefon se lahko uporablja:




- za opravljanje pogovorov povezanih z opravljanjem del na delovnem
mestu in v zvezi z delom (v nadaljevanju: za potrebe dela),

- za opravljanje ostalih storitev (SMS, MMS, itd.), ki jih ponuja sluzbeni
mobilni telefon, v okviru opravljanja del na delovnem mestu in v zvezi z
delom (v nadaljevanju: za potrebe dela),

- za opravljanje osebnih pogovorov oziroma drugih potreb uporabnika (v
nadaljevanju: za osebne potrebe).

Uporaba za potrebe dela
5. Clen

Sluzbeni mobilni telefon se primarno uporablja za opravljanje pogovorov in
ostalih storitev, ki jih ponuja sluzbeni mobilni telefon, ki so povezane z
opravljanjem del in nalog na delovhem mestu in v zvezi z delom (za potrebe
dela).

6. ¢len

Uporabo sluzbenega mobilnega telefona za potrebe dela odobri direktor
zavoda s posebnim pisnim sklepom, na podlagi pisnega predloga uporabnika
z navedbo razlogov za uporabo sluZzbenega mobilnega telefona ali na podlagi
lastne presoje direktorja, kadar meni da uporabnik za opravljanje delovnih
nalog potrebuje sluzZbeni mobilni telefon kot nujno delovno sredstvo (zlasti v
primeru terenskega dela) ali je uporabnik iz drugi razlogov upravi¢en do
sluzbenega mobilnega telefona.

Direktor z izdajo sklepa odobri dolo¢enemu uporabniku nakup novega ali
uporabo obstojecega sluzbenega mobilnega telefona, ki je naveden v skiepu,
za dologen ali nedolo¢en ¢as uporabe.

Uporabnik ob prevzemu sluzbenega mobilnega telefona podpise izjavo o
prevzemu.

Cas uporabe v nobenem primeru ne more trajati dalj asa kot traja zaposlitev
oz. dalj ¢as, kot traja delo po pogodbi o delu.

V primeru nakupa novega sluzbenega mobilnega telefona vrednost slednjega
ne sme presedi optimalno ekonomskega zneska.

7. Clen
Uporabnik je upraviéen in dolZzan, na podlagi izdanega sklepa, uporabljati
sluZbeni mobilni telefon za opravo pogovorov za potrebe dela za &as, ki je

razviden iz sklepa in po izteku tega Casa sluzbeni mobilni telefon vrniti
zavodu.
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Uporaba za osebne potrebe
8. ¢len

Uporabnik lahko uporablja sluzbeni mobilni telefon tudi za opravljanje osebnih
pogovorov in kori§¢enje ostalih storitev, ki jih ponuja sluzbeni mobilni telefon,
torej za svoje lastne potrebe.

Obveznosti in pravice uporabnika
9. Clen

Uporabnik sluzbenega mobilnega telefona je dolzan:

- s sluzbenim mobilnim telefonom ravnati skladno z navodili proizvajalca;

- s sluzbenim mobilnim telefonom ravnati s skrbnostjo dobrega
gospodarja;

- skrbeti za sluzbeni mobilni telefon tako, da bo slednje ves ¢as v
dobrem in uporabnem stanju;

- nemudoma obvesc¢ati zavod o vsaki Skodi nastali na sluzbenem
mobilnem telefonu;

- izvajati servise oz. druge potrebne in priporoclive posege na
sluzbenem mobilnem telefonu po opravljenem predhodnem obvestilu
zavoda oziroma direktorja zavoda pri ustreznem pooblaséenem
serviserju, ki ga dolo€i zavod,

- uporabljati sluzbeni mobilni telefon skladno z dolocili tega pravilnika;

- varovati sluzbeni mobilni telefon tako, da se prepredi njegova odtujitev
in v primeru morebitne odtujitve zavod tudi takoj o odtujitvi obvestiti;

- plagevati stroske povezane z uporabo sluzbenega mobilnega telefona,
ki presegajo znesek 34,00 EUR mesecno.

10. €len

V primeru okvare mobilnega telefona je uporabnik dolzan po predhodnem
obvestilu zavoda poskrbeti za popravilo mobilnega telefona pri ustreznem
poobladéenem serviserju, ki ga dolo¢i zavod in le v primeru, da je taksno
popravilo ekonomsko smiselno.

V primeru okvare mobilnega telefona, katere popravilo ni ekonomsko
smiselno oz. v primeru trajne okvare mobilnega telefona, je uporabnik
upravit¢en zaprositi direktorja zavoda za novega mobilnega telefona, pri Cemer
je potrebno upostevati 5. odstavek 6. Clena tega pravilnika. Izbiro novega
mobilnega telefona mora odobriti direktor.

11. Clen
Zavod krije stroske uporabe sluZzbenega mobilnega telefona do viSine 34,00

EUR mesetno. V navedeni stroSek se ne vdteva stroSek rednega in
odobrenega servisa oziroma popravila.
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Viziemnih primerih lahko direktor odobri vigji znesek mesecnih stroskov, ki ga
krije zavod.

Ce strogek uporabe mobilnega telefona presega znesek iz prejsnjih
odstavkov, je uporabnik sam dolZan kriti stroske te uporabe. Uporabnik ob

12. &len
Uporabnik je dolzan zagotoviti, da je med sluzbenim ¢asom dosegljiv na
sluzbenem mobilnem telefonu in je dolzan morebitno nedosegljivost na
zahtevo svojega nadrejenega ali direktorja zavoda pojasniti.
Uporabnik mora biti dosegljiv tudi v primeru izven rednega delovnega casa,
kadar narava ali delo delovnega mesta, ki 9a opravlja, to zahteva, zlasti pa v
nujnih primerih.

13. &len

Konéne doloébe
14. ¢len

Pravilnik zagne veljati petnajst dni po objavi na oglasni deski.

/Direktor SF
Damjan Damjanovig
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